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 مشكلة البطالة بين الشباب

 مفهوم البطالة وتاريخها
 (العاطلين والعاملين)هي نسبة العاملين العاطلين إلى قوة العمل الكلية المدنية : معدل البطالة 
الشخص القادر والراغب في العمل ويقبل الأجر  السائد وغير قادر على الحصول على عمل: العاطل هو 
عدد الأفراد العاطلين قسمة عدد الأفراد القادرين على العمل = معدل البطالة 
شروط تعريف العاطل: 
 أن يبحث عن فرصة عمل -    أن يكون قادرا على العمل-

 :تاريخ البطالة
 بدا تاريخ البطالة مع بداية الصناعة فلم يكن هناك بطالة مع الزراعة والريف

 :خطورة البطالة
 .مليون عاطل عن العمل 12.5مليون أي ما يقرب من  90من اجمالي القوي العاملة العربية البالغة % 14البطالة تصل إلى  -1
 .غالبية العاطلين عن العمل من الداخلين الجدد لسوق العمل من الشباب -2
 .ظهور بطالة حملة الشهادات العلمية وزادت في الدول العربية في الأردن والجزائر والمغرب ومصر -3
 .تستحوذ دول المغرب العربي على الجانب الأكبر من قوة العمل -4
 .تتفاوت معدلات البطالة من دولة عربية لأخرى، حيث ترتفع حدة المشكلة في الدول ذات الكثافة السكانية الكبيرة -5
 يوجد ما يزيد عن مليار عاطل على مستوى العالم -6
 

 



 
 
 
 
 

 مشكلة البطالة بين الشباب
 
 البطالة في الدول الصناعية في الماض ي كانت تمثل جزء من الدورة الاقتصادية فتظهر مع الركود وتختفي مع

 .الانتعاش
الآن البطالة مشكلة هيكلية بالرغم من الانتعاش والنمو الاقتصادي تتفاقم المشكلة. 
تتزايد البطالة في الدول النامية مع عدم نجاح جهود التنمية الاقتصادية 
يوجد فقر في الفكر الاقتصادي المعاصر اعتبر مشكلة البطالة تخص ضحاياها الفاشلين. 

 

 :أنواع البطالة 
سنوات 10إلى  3ترتبط بالدورة الاقتصادية ولها مدى من : البطالة الدورية. 
البطالة التي تحدث بسبب تنقلات العاملين بين المناطق والمهن المختلفة: البطالة الاحتكاكية. 
افق بين فرص العمل : البطالة الهيكلية تحدث نتيجة تغيرات هيكلية في الاقتصاد القومي وتؤدي إلى عدم التو

 .المتاحة والمؤهلات الموجودة في سوق العمل
هي بطالة دورية أو احتكاكية أو هيكلية وتمثل تعطل ظاهر تعاني منه قوة العمل: البطالة السافرة. 
تمثل العمالة الزائدة عن حاجة العمل: البطالة المقنعة. 
البطالة الموسمية 

 
 

 

 
 

 



 
 
 
 

 
 سمات مشكلة البطالة في مصر

 مرةول لأ بطالة الشباب الذين يدخلون سوق العمل  -1
 .بطالة متعلمة لأن معظم العاطلين من خريجي الجامعات والمدارس الثانوية -2
 ارتفاع نسبة البطالة بين النساء -3
 .اتجاه معدلات البطالة للارتفاع في الحضر -4
 .تتركز البطالة في القاهرة والاسكندرية ومدن القناة -5
 .تقل البطالة في المؤهلات العليا ذات الخبرة التي يحتاجها سوق العمل -6
 

 :أسباب البطالة
طبيعة نمو الاقتصاد المصري فهو اقتصاد نامي يعاني اختلالات داخلية وخارجية ووجود فجوة بين الادخار  -1

 .والاستثمار
 إلى نمط اشتراكي ثم نمط انفتاح اقتصادي 1952تقلب نمط التنمية السائد من اقتصاد حر رأسمالي قبل  -2
 

 
 

 
 

 
 

 



 
 
 
 

 
 
 

 :الآثار المترتبة على البطالة
الآثار الاجتماعية للبطالة  الآثار الأمنية للبطالة  الآثار الاقتصادية للبطالة 
الآثار النفسية للبطالة 

 

 :تكلفة البطالة أو فاتورة البطالة
 الفقر والحرمان والتفكك الأسري -
 المعاناة الاجتماعية والعائلية والنفسية-
 تعاطي الخمور والمخدرات والاكتئاب والاغتراب-
 ممارسة العنف والجريمة والتطرف-
 خسارة المجتمع وتأثر الناتج القومي-
 العجز في الموازنة العامة بسبب مدفوعات الحكومة للعاطلين-
 خفض مستويات الأجور الحقيقية-
 الاضطرابات والمظاهرات والتخريب-

 
 

 
 

 

 
 

 



 
 
 
 

 
 
 

 :البطالةمشكلة على طرق التغلب 
اقعية تتسم بالشفافية لمشكلة البطالة في مصر-  دراسة و
 تحديد أهم اسبابها-
 وضع الحلول المناسبة وفقا لهذه الأسباب -
 مع الاستعانة بخبرات الدول التي استطاعت التغلب على البطالة-
 
 

 
 

 
 

 
 

 


